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Memorias del año 2019 

 
Este año el equipo realizo los siguientes puntos: 
 

1. Realización y aprobación del formato actualizado del seguimiento personal de las hr 
Neent. El interesado será responsable de su propio seguimiento del cumplimiento de 
las hr o días establecidos para alcanzar el reconocimiento de Neent y los Priores le 
ratificaran con su firma en el formato correspondiente. 
 
http://tseyor.org/archivos/utg/equipo%20rector/2019/carta%20Equipo%20Rector-
%20Aprobacion%20formulario%20horas%20neent.pdf 

 
2. Actualización y seguimiento de los hermanos que han enviado el formato de 
finalización de las hr o días neent. 
 
http://tseyor.org/archivos/utg/equipo%20rector/NEENT/Seguimiento%20hr%20Neen
t%20marzo%202020.pdf 
 

 
3. Revisión de los estatutos de la UTG, secretaria UTG solicito la revisión del punto 3 

de los estatutos ( 
http://tseyor.org/archivos/utg/equipo%20rector/2019/secretaria%20utg%20solicit
a%20revicion%20de%20estatuto%203.pdf ), a lo cual el equipo llego a la siguiente 
conclusión en el acta 05 del 25 de octubre del 2019: 

Una vez que los hermanos se registren en cualquier departamento o equipo 
de la universidad, queden registrados automáticamente en el patronato UTG, 
ya que todos los equipos pertenecen a la UTG. 

Añadirle más procedimientos a este asunto seria añadir paja.Link del acta 05: 
https://tseyor.org/archivos/utg/equipo%20rector/2019/ACTA%2005%20EQ
UIPO%20RECTOR.pdf 
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4. Al finalizar el periodo el equipo decidio que las hermanas Apuesta atlante Pm y 
Cierto sentido la Pm quedarían como miembros de continuidad para al siguiente año 
debido a que aún faltama 1 voluntario más para finalizar la lista. En el acta 5 del 25 de 
octubre. 
http://tseyor.org/archivos/utg/equipo%20rector/2019/ACTA%2005%20EQUIPO%20R
ECTOR.pdf  

   
 

En hermandad confianza y humildad Equipo Rector 2019 
 

Adelante con Esfuerzo La Pm, Apuesta Atlante Pm, Cierto Sentido La Pm, Electrón 
Pm, Siempre hay , Punto Sur La pm, Performance La Pm. 
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